S DISCRIMINAGAO

Locagdo de software Gestdo Pessoal - Sistema de Folha de Pagamento. = Geragio de arquivos para
alimentagio de sistemas de acompanhamento do Tribunal de Contas do Estado;

Possuir cdlculos personalizados para: (Folha Mensal; 1/3 de Férias; Férias; Adiantamento de 13¢; 139
Parcela Final);

» Alimentagéo automética para os aplicativos RAIS; DIRF; Manad;

SEFIP; SIPREV. « integracio com sistemas de ponto eletrénico e com sistemas margem consigndvel;
Possuir integracdo com sistemas bancdrios de crédito em conta/remessas de margem
consignavel/remessas de contracheque compativeis com os bancos: Banco do Brasil, Caixa Econdmica
Federal, Bradesco, Santander, HSBC e Ita(i; » Permitir integracdo com o Microsoft Word para alimentagio
de mala direta permitindo emissdo de contratos, portarias, entre outros; « Possuir gerenciamento
completo de usudrios, com definigdo de perfis de acesso personalizados; e Possui controle completo de
auditoria do sistema; « Possuir relatorios auxiliares e gerenciais, tais como:

o Resumo Analitico; Resumo Sintético; Folha Analitica; Folha Sintética; Diversos modelos de
Contracheque; Resumo Previdenciario; Guia de Recolhimento Previdenciario; Comparativo Mensal; Dados
Bancarios; Auditoria do Sistema; Extrato anual de Vantagem e/ou Desconto; Ficha Funcional; Laudo
Médico; Quantitativo de funciondrios por Cargo/Classificacdo Funcional; Relacio para Margem
Consigndvel; Extrato de Férias / 132 / 1/3 de Férias; Plano Anual de 1/3 de Férias / Férias; Relacdo de 1/3
de Férias / Férias nos dltimos cinco anos; Certidio de Tempo de Contribui¢do; Relatério para Auditoria
Previdencidria.

Locagdo do software Licitacio - Sistema de Licitagdo - encontrar-se em conformidade com a legislacdo
vigente, assim como com as exigéncias do Tribunal de Contas do Estado da paraiba - Compatibilidade com
0 sistema SAGRES. O software deverd possibilitar a emissio de todos os documentos e elementos
previstos na legislacdo vigente e normas aplicveis, inclusive o respectivo contrato, necessarios a
formalizagao e instrugio de certames nas seguintes modalidades: Pregio Presencial, Concorréncia,
Tomada de Pregos e Convite, bem como dispensa e inexigibilidade, além de Adesdo a Ata de Registros de
Precos e Chamada Publica; e ainda relatrios gerenciais com informagdes e indicadores necessarios ao
planejamento e controle de procedimentos licitatérios. Devers ser disponibilizado suporte técnico aos
usudrios e ser efetuada a devida manutengao do sistema, principalmente no que concerne as modificacoes
advindas de alteragdes na legislagio pertinente.
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INSTALACAO IMEDIATA —
CONVERSAO DO BANCO DE DADOS EM ATE 05 DIAS

Presenca de 2 Técnicos Responsaveis por um periodo de no minimo 5 dias no periodo de implanta



