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DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA PARAIBA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

REF.: PREGAQO PRESENCIAL SRP N° 009/2019
PROCESSO N° 1538/2019-3
ABERTURA: 24/07/2019 AS 14h00

PROPOSTA DE PRECOS

A empresa 5S SEGURANCA DE VALORES EIRELI, devidamente sediada a Rua
Auta Leite, 314, Bela Vista, Campina Grande/PB, CEP 58.428-745, inscrita no CNPJ
(MF) sob o n° 17.310.402/0001-95, Tel./fax (83) 3322-2503, e-mail:
Sssegurancapb(@gmail.com, tem a grata satisfagdo de apresentar-lhe(s) nossa
PROPOSTA DE PRECOS, para execugdo dos servigos conforme descriminagio
abaixo:

DO OBJETO

O objeto da presente licitagdo ¢ registro de pre¢o para contratagdo de empresa
especializada no servigo de vigildncia armada, para suprir as necessidades da Defensoria
Publica do Estado da Paraiba, com fornecimento de todos profissionais e equipamentos
necessarios, nas unidades de Jodo Pessoa e Campina Grande, conforme condigdes,
quantidade e exigéncias estabelecidas neste edital e seus anexos.

DAS DECLARACOES

Declaramos que nos precos propostos estdo inclusos todos os custos operacionais,
encargos previdencidrios, trabalhistas, tributdrios, comerciais e quaisquer outros que
incidam direta ou indiretamente na prestagdo dos servigos mediante o preenchimento do
modelo da planilha de custos e formagéio de pregos.

DETALHAMENTO )/D

Os nossos empregados que prestardo seus servicos em locais e horarios pré-determinados

pela CONTRATANTE, serdo devidamente uniformizados e identificados através de

crachd e supervisionados pela nossa empresa, sendo que substituiremos qualquer C\/)

empregado independentemente de apresenta¢do de motivos e sempre que exigido pela \
\
\

CONTRATANTE, cuja atuagdo, permanéncia ou comportamento sejam considerados

prejudiciais ou insatisfatorios a disciplina no servigo. V d@p !
'

”
Rua: Auta Leite, 314 Bela Vista - Campina Grande/PB & www.Sssegurancadevalores.com.br
FONE: (83) 3322-2503 / £33 Sssegurancadevalores
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DO SINDICATO '\_

O sindicato que rege a categoria ¢ o SINDVIG/PB, SINDVIGILANTES/CG e o
SINDESP/PB. As CCTPB000070/2019 ¢ CCT PB000074/2019, com vigéncia € de 1° de
mar¢o de 2019 a 28 de fevereiro de 2020 e a data-base da categoria em 1° de margo.
O CBO 5173-30.

\i’l‘*ElE’.

DA VALIDADE DA PROPOSTA

A presente proposta tem validade de 60 (sessenta) dias corridos, contados a partir da data
de sua apresentagao.

DA PRODUTIVIDADE E DA QUANTIDADE DE PESSOAL

A produtividade ¢ posto/més e a quantidade de pessoal alocado na execugéo do contrato
¢ de 06 (seis) vigilantes.

DO ISS
A aliquota do ISS ¢ de 5% (cinco por cento) para a prestagdo dos servicos de vigilancia.

DO SIMPLES NACIONAL

Declaramos que nossa empresa ¢ Optante do Simples Nacional.

DOS DADOS BANCARIOS E REFERENTE AO NOSSO REPRESENTANTE
LEGAL

Dados do representante legal:

ROME ..o cszsonisessiisicshasbosess ANA AMELIA GRACA BRAGA FERNANDES

NACIONALIDADE ............. BRASILEIRA

ESTADO CIVIL woooovvvvorr CASADA H

PROFISEAD cocmincmsessisisen EMPRESARIA

[oh .2 T 025.176.644-63

IDENTIDADE ..ooooooovooovoo. 3.131.474 - SSP/PB (\j

END. RESID wovvvvooooeoooo RUA PAULO PEIXOTO DE VASCONCELOS, 41, 4°

ANDAR, APTO 401, BRISAMAR, JOAO PESSOA/PB, CEP 58.033-270

105 95)00) ) A (83) 3322-2503 \

[T : (e o D TITULAR ADMINISTRADORA 1 )@W \\
\

FONE: (83) 3322-2503 €3 = Sssegurancadevalores
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Rua: Auta Leite, 314 Bela Vista - Campina Grande/PB www.5ssegurancadevalores.com.br
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NERE o
DOS PRECOS |

O prego para execugdo dos servicos, de acordo com o detalhamento abaixo:

DESDE 2012

. . Valor Mensal | Valor Mensal Valor Anual
[tem Especificagdo Postos por Posio Total Total
Posto de Vigilancia armada, 24
01 |horas, de segunda a domingo. Para| 01 R$ 15.087,00 | R$ 15.087.00 | R$ 181.044,00
a sede da DPE/PB.
Posto de Vigilancia armada,
horario comercial, de segunda a
sexta. Para o Nucleo de| 01 R$ 3.439,87 R$ 3.439,87 R$ 41.278,44
Atendimento em Jodo Pessoa da
0 DPE/PB.
Posto de Vigilancia armada,
horario comercial, de segunda a
sexta. Para o Nucleo de 01 R$ 3.429.39 RS 3.429.39 R$ 41.152,68
Atendimento em Campina Grande
da DPE/PB.
VALOR MENSAL TOTAL DOS SERVICOS RS 21.956,26
VALOR GLOBAL ANUAL DOS SERVICOS RS 263.475,12

N T
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Campina Grande/PB, 24 de julho de 2019.

Fone: (83) 3322-6802

www.Sssegurancadevalores.com.br
£3 = Sssegurancadevalores

Rua: Auta Leite, 314 Bela Vista - Campina Grande/PB
FONE: (83) 3322-2503
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DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA PARAIBA
COMISSAD PERMANENTE DE LICITAGAQ

REF.: PREGAO PRESENCIAL SRP N° 009/2019

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1538/2019-3
— e e S RATIVO N° 1538/2019-3

PLANILHA DE COMPOSICAQ DE CUSTOS E FORMAGAOQ DE PRECOS - ITEM 01

Discriminagido dos Servigos (dadas referentes i contratagio)

A Data de apresentacao da proposta (dia/més/ano) 24/07/2019 ]

B Municipio/UF Jodo Pessca/PB

C Ano Acordo, Convengao ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo PB000074/2019 Ed
D N° de meses de execucdo contratual 12 {

Identificagio do Servigo

Quantidade total a

Tipo de servico ’Unidada de Medida ! i
contratar t
Posto de Vigilancia Armado 12h Diurnas, em escala de 12x36, de segunda i
a domingo, inclusive feriados Posto 1 i |
1. MODULOS ’
Méo de Obra
Mao de Obra vinculada é execuc¢do contratual
Dados para COMPposicao dos custos referentes a mao de obra
il Tipe de Servico Vigilincia
2 Classificacdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 5173-30
3 Salario Normalive da Categoria Profissional RS 1.058,07
4 Categoria Profissional (vinculada a execucdo contratual) Vigilante
5 Data-base da Categoria (dia/més/ano) 01/03/2019
MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAQ
1 Composigio da Remuneragio Valor (RS)
A Salario Base RS 1.058,07
B Adicional de periculosidade (30% sobre o Saldrio Base) RS 317.42
C Adicional de insalubridade RS -
D Adicional notumno RS 5
E Adicional de Hora de Redugdo Notuma RS -
F Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado RS 7
G Oulros (DSR - adicional noturno) RS =
Total de Remuneragao RS 1.375,49 |
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.1 13° Salario Valor (R$) |
A 13° Salario RS 114,58
B Férias RS 114,58
B.1 Adicional de Férias RS 38.21
TOTAL RS 267,37
Submédulo 2.2 - Encargos previdenciarios {GPS), FGTS e outras contribuigdes
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicGes Percentual Valor (R§)
A INSS 20.00% RS 275,10
B SESI ou SESC 1,50% RS 20.63
[¢] SENAI ou SENAC 1.00% R$ 13,75
D INCRA 0.20% RS 2,75
E Saldrio Educacdo 2,50% RS 34,39
F FGTS 8.00% RS 110,04
G Seguro acidente do trabalho 3.00% RS 41,28
H SEBRAE 0.60% RS 8,25
TOTAL 36,80% R$ 506,17
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensals Diarios
2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)
A Transporte RS 82,26
B Auxilio-Refeigdo/Alimentagio R$ 198,00
C Assisténcia medica e familiar RS -
] Outres (seguro de vida, invalidez e funeral) RS 11,54
Total de Beneficios mensais e diarios R$ 291,80
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diirios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 13° (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias RS 267,37 L
22 GPS, FGTS e outras contribuicdes RS 506,17
2.3 Beneficios Mensais e Diarios RS 29180 ~

TOTAL RS 1.065,34 w

i i www.5ssegurancadevalores.com.br
Rua: Auta Leite, 314 Bela Vista - Campina Grande/PB ; ——

FONE: (83) 3322-2503
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MODULO 3: PROVISAQ PARA RESCISAO

Rua: Auta Leite, 314 Bela Vista - Campina Grande/PB
FONE; (83) 3322-2503 :

3 Provisio para Rescisido Valor (R§)
A Aviso prévio indenizado RS 9.03
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado RS 0,72
c Multa do FGTS e Contribuigdo Secial do avisa prévio indenizado RS 0,23
D Aviso prévio trabalhado RS 41,69
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicdes sobre aviso prévio trabalhado RS 15,34
F Multa do FGTS e Centribuicdo Social do aviso prévio trabalhado RS 1,04
TOTAL R$ 68,05
MODULO 4: CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais
4.1 Substituto nas Auséncias Legais Valor (R$)
A Substituto na cobertura de Férias RS 67,80
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais RS 17.82
c Substituto na cobertura de Licenca paternidade RS 1,46
D Substituto na cobertura de Auséncia por Acidente de trabalho R 6.59
E Substituto na cobertura de Afastamento maternidade R 1,46
F Substituto na cobertura de Auséncia por Doenga R 33,93
TOTAL RS 129,06
Submédulo 4.2 - Substituto na Intrajornada
4.2 [Substituto na Intrajornada Valor (R$)
A [Substituto na cobertura de Intervalo para repouso cu alimentagdo RS 171.06
TOTAL R$ 171,06
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente
4 Custo de Reposigido do Profissional Ausente Valor (RS)
4.1 Substitulo nas Auséncias Legais RS 129.08
4.2 Substituto na Intrajornada RS 171,08
TOTAL RS 300,12
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes RS 50.00
B Materiais RS =
G Equipamentos RS 168.66
D Qutros (EPI's) RS 35,00
TOTAL RS 283,66
MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual Valor (R$)
A Custos Indiretos 2.77% RS 85,67
B Lucro 2.80% RS 88,99
[+ Tributos
C.1._Tributos Federais (PIS = 0,61%; COFINS = 2 80%) 341% RS 115,35
C.2. Tributos Estaduais (ISS = 5,00%) 5,00% RS 169,13
C.3. Tributos Municipais (especificar) 0,00% RS 5
TOTAL RS 459,14
Quadro-resumo do Custo por Empregado
Mao-de-obra vinculada 4 execugio contratual Valor (RS)
A Médulo 1 - Composicdo da Remuneragio RS 1.375.49
B Mbdulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios RS 1.065,34
[+ Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo RS 68,05
D Modulo 4 — Custo de Reposicdo do Profissional Ausente RS 300,12
E Médulo 5 — Insumos Diversos RS 283,66
Subtotal (A+B+C+D) RS 3.092.66
E Modulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro RS 469,14
G Valor Total por Empregado RS 3.551,80
Valor Total do Posto R$ 7.103,60
Campina Grande/PB, 24 de julho de 2019.
(Y]
laudia Serrano
Comercial / Lickaghes
33 SEGURANGA DE VALORES EIRELY
Fone: (83) 3322-5802
LY
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DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA PARAIBA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAD

REF.: PREGA PRESENCIAL SRP N° 009/2019
PROCESSO ADM!NI§TRATIVQ N° 1538/2019-3
PLANILHA DE cOMPOSI A0 DE cusTos E FORMAGAO DE PRECOS - ITEM 01

Discriminagio dos Servigos (dados referentes 4 contratagao)

[ A  Joaads apresentacdo da proposla (dia/mésiang 24/07/2019

“ p Jodo Pessoa/PB
Ano Acordo, Convencao ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo PB000074/2019
N° de meses de execy 40 contratual

T

Identificagio do Servigo f

Unidade de Mediga| Quantidade total a

Contratar

1. MODULOS
Mo de Obra

Méo de Obra vinculada & execucdo contratual

Dados para €omposicao dos custos referentes a mao de obra

-—

| 2 Iciawencs 40 Brasileira de Ocupacdes (CBO ‘E_
- i

01/03/2019

MODULO 1: COMPOSIGAD DA REMUNERAGAO

Composicdo da Remuneragao m—
Salério Base

Adicional de insalubridade
Adicional noturno

xtra no F
Outros (OSR - adicional notumg
Total de Remuneracao

m
|81 [Adicionaids Férias

RS 304,80

r\’] 3
[Rs — 43,56] I
Submédulo 2.2 - Encargos previdenciarios (GPS), FGTS & outras contribuigées |
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigées Percentual Valor (R$

A INSS 20,00% RS 313,61
B SESI ou SESC 1,50% RS 2352
c SENAI ou SENAC 1,00% RS 15,68
D INCRA 0.20% RS 3,14
E Salario Educacao 2,50% RS 39.20
F FGTS 8.00% RS 12544
G Sequro acidente do trabalho 3,00% RS 47,04
H SEBRAE | 0,60% RS 9.41

TOTAL 36,80% RS 577,04

Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais o Diarios

23 Beneficios Mensais e Diérios

A Transporte

B Auxilio-Refeicio/Alimenta ao

c Assisténcia médica e familiar

D Outros (seguro de vida, invalidez e funeral)

Total de Benefi mensais e didrios

Quadre-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
13° (décimo terceiro Salario, Férias e Adicional de Fénas
GPS. FGTS e outras contribuicdes
Beneficios Mensais e Diarios
TOTAL

&_

www.Sssegurancadevalores.com.bhr
Rua: Auta Leite, 314 Bela Vista - Campina Grande/PB . av— 1
FONE: (83) 3322-2503 X
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MODULO 3: PROVISAQ PARA RESCISAQ

3 Provisdo para Rescisao Valor (R$)
A Aviso prévio indenizado RS 10,29
B Incidéncia do FGTS sabre aviso previo indenizado RS 0,82
Cc Multa do FGTS e Contribuicio Social do aviso prévio indenizado RS 0.26
D Aviso prévio trabalhado RS 47,53
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicaes sobre aviso prévio trabalhado RS 17.49
F Multa do FGTS e Contribuicao Social do aviso prévio trabalhado RS 1,18
TOTAL RS 77,58
MODULO 4: CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais
4.1 Substituto nas Auséncias Legais Valor (R$)
A Substituto na cobertura de Fénas RS 76.16
8 Substituto na cobertura de Auséncias Legais RS 20.01
[+ Substituto na cobertura de Licenca paternidade RS 165
D Substituto na cobertura de Auséncia por Acidente de trabalho RS 7.40
E Substituto na cobertura de Afaslamento matermnidade RS 1,65
F Substituto na cobertura de Auséncia por Doenca RS 38,11
TOTAL RS 144,98
Submédulo 4.2 - Substituto na Intrajornada
4.2 |Substituto na Intrajornada Valor (R$)
A | Substituto na cobentura de Intervalo para repouso ou alimentacdo RS 192,22
TOTAL RS 192,22
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposigio do Profissional Ausente
4 Custo de Reposicio do Profissional A t Valor (RS)
4.1 Sub nas Auséncias Legais RS 144,98
4.2 Substituto na Intrajomada RS 192,22
TOTAL RS 337.20
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos Diversos Valor (RS)
A Uniformes R$ 50.00
B Materiais RS =
[s] Equipamentos R$ 198.66
D Qutros (EPI's) RS 35,00
TOTAL RS 283,66
MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual Valor (RS)
A Custos Indiretos 3.30% RS 11352
B Lucro 3.33% RS 118,34
[ Tributos
C.1. Tributos Federais (PIS = 0,61%; COFINS = 2 80%) 3.41% RS 129.64
C.2. Tributos Estaduais (ISS = 5,00%) 5.00% RS 180,08
C.3. Tributos Municipais (especificar) 0.00% RS -
TOTAL RS 551,58
Quadro-resumo do Custo par Empregado
Mao-de-obra vinculada & execugao contratual Valor (R$)
A Modulo 1~ Composigdo da Remuneragao RS 1.568,04
B Modulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios RS 1.173.64
C Médulo 3 — Provisdo para Rescisao RS 77,58
D Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente RS 337,20
E Madulo 5 — Insumos Diversos RS 283,68
Subtotal (A+B+C+D ) RS 3.440.12
F Modulo 6 — Custas indiretos, tributos e lucro RS 551,58
G Valor Total por Empregado RS 3.991,70
Valor Total do Posto RS 7.983,40

Campina Grande/PB, 24 de julho de 2019

Fone: (83) 3322-5802

Rua: Auta Leite, 314 Bela Vista - Campina Grande/PB
FONE: (83) 3322-2503

b

DESDE 2012

www.5ssegurancadevalores.com.br
£7 = Sssegurancadevalores



G| ~5$ DESDE 2012

' ' Seguranga de valores -’/"l() R

A FC‘\
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COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAOD

REF.: PREGAO PRESENCIAL SRP N° 009/2019
—————t PRESENCIAL SRP N° 009/2019

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1538/2019-3
PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS - ITEM 02

Discriminagio dos Servigos (dados referentes contratagio) !

A Data de apresentacao da proposta (dia/més/ana) 24/07/2019 £l
8 Municipio/UF Jodo Pessoa/PB H
e Ano Acordo, Convengdo ou Senten¢a Normativa em Dissidio Coletivo PB000074/2019 |
D N° de meses de execucao contratual 12 5

Identificagio do Servigo

Quantidade total a it

Tipo de servigo Unidade de Medida
contratar
Posto de Vigilancia Armado Diumno, em horario comercial, de segunda a
Posto 1
sexta
1. MODULOS
Mao de Obra
Méo de Obra vinculada é execugo contratual
Dados para composigaa dos custos referentes a mao de obra
1 Tipo de Servico Vigilancia
2 Classificacio Brasileira de Ocupacdes (CBQ) 5173-30
3 Salario Normativo da Categoria Profissional RS 1.058,07
4 Categoria Profissional (vinculada a execucdo contratual) Vigilante
5 Data-base da Categoria (dia/més/ano) 01/03/2018
MODULO 1: COMPOSIGAD DA REMUNERAGAQ
1 Composigdo da Remuneragio Valor (R$)
A Salario Base RS 1.058,07
B Adicional de periculosidade (30% sobre o Salario Base) RS 317.42
Cc Adicional de insalubridade RS -
D Adicional notumo RS T
E Adicicnal de Hora de Reducgao Noturna RS -
F Adicional de Hora Exira no Feniado Trabalhado RS )
G Outros (DSR - adidonm RS -
Total de Remuneragio RS$ 1.375,49
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias
2.1 13° Salério Valor (RS)
A 13° Salario RS$ 114,58
B Ferias RS 114,58
B.1 Adicional de Fénas RS 3821
TOTAL RS 267,37
Submédulo 2.2 - Encargos previdenciarios (GPS), FGTS e outras contribuiges
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes Percentual Valor (RS)
A INSS 20,00% RS 275,10
B SESI ou SESC 1.50% RS 20,63
[+] SENAI ou SENAC 1.00% RS 13,75
D INCRA 0,20% RS 275
E Saldrio Educacdo 2,50% RS 34,39
F FGTS 8.00% RS 110.04
G Sequro acidente do trabalho 3,00% RS 41,26
H SEBRAE 0.60% RS 8,25
TOTAL 36,80% RS 506,17
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios
2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A Transporte RS 103,72 \
B Auxilio-Refei¢do/Alimentacao RS 290,40
[+] Assisténcia médica e familiar RS - .
D Qutros (seguro de vida, invalidez e funeral) RS 11,54
Total de Beneficios mensais e diarios RS 405,66
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e didrios
7
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS)
21 13° {décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias RS 267,37
22 GPS, FGTS e outras contribuigbes RS 506,17
23 Beneficios Mensais e Diarios RS 405,66

TOTAL RS 1.179,20
R .

www.5ssegurancadevalores.com.br

Rua: Auta Leite, 314 Bela Vista - Campina Grande/PB 0 Sssagurancatevaliips

FONE: (83) 3322-2503
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MODULO 3: PROVISAQ PARA RESCISAQ

Provisdo para Rescisi

T

TMO|O|m|>|w

Aviso prévio indenizado

Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado
Multa do FGTS e Contribuicdo Social do aviso prévio indenizado
Aviso prévio trabalhado

Incidéncia de GPS_FGTS & outras contribuicées sobre aviso pravio trabalhado
Multa do FGTS e Contribuicdo Social do aviso prévio trabalhado

TOTAL [Rs 68,05

MODULO 4: cuSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

]

Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

4.1 Substituto nas Auséncias Legais Valor (R$ *i‘
A Substituto na cobertura da Fénas R$ 70,86 3
3] Substituto na coberiura de Auséncias Legais RS 18.65 il
C Substituto na cobertura de Licen¢a paternidade RS 1,53 !}
D Substituto na cobertura de Auséncia por Acidente de trabalho RS 6,90 |:
E Substituto na cobertura de Afastamento maternidade RS 1,53 i
F Substituto na cobertura de Auséncia por Doenca RS 3551 ﬁ

TOTAL R$ 135,08 i

Submédulo 4.2 - Substituto na Intrajornada

[Substituto na Intrajornada Valer (RS)
[Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentacdo RS -

TOTAL R$ 5

o

]

Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente
4 Custo de Reposicio do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 Substitulo nas Auséncias Legais RS 135,08
4.2 Substituto na Intrajornada RS -
TOTAL RS 135,08

MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS

5 Insumos Diversos Valor (RS)
A Uniformes RS 50,00
B Materiais R$ -
C Equipamentos RS 198,66
D Qulros (EPI's) RS 35,00
TOTAL RS 283,66
MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
f 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual Valor (RS)
A Custos Indiretos 2,00% RS 60,83
B Lucro 2,00% RS 62,05
o] Tributos
C.1. Tributos Federais (PIS = 0.61%: COFINS =2 80%) 341% RS 111.71
C.2 Tributos Estaduais (ISS = 5.00%) 5.00% RS 163,80
C.3. Tributos Municipais (especificar) 0,00% RS -
TOTAL R$ 398,39

Quadro-resumo do Custo por Empregado

Mao-de-obra vinculada a execugio contratual Valor (R§)

A Madulo 1 - Composicdo da Remuneragao RS 1.375.49
B Modulo 2 = Encargos e Benelicios Anuais, Mensais e Diarios RS 1.179,20
C Mgdulo 3 — Provisao para Rescisao RS 68.05
D Médulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente RS 135,08
E Médulo 5 — Insumas Diversos RS 283,66

Subtotal (A+B+C + D) RS 3.041.48
F Madulo 6 - Custos indiretos, tributos e lucro RS 388,39
G Valor Total por Empregado RS 3.439,87

Valor Total do Posto RS 3.439,87 |

Campina Grande/PB, 24 de julho de 2019,

aud
udia Serrano
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' ‘ Seguranga de valores

DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA PARAIBA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAQ

REF.: PREGAO PRESENCIAL SRP N° 009/2018
REF.: PREGAO PRESENCIAL SRP N° 009/2019
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1538/2019-3
PROCESSQ ADMINISTRATIVO N° 1538/2018-3

PLANILHA DE COMPOSICAQ DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS - ITEM 02

Discriminagdo dos Servigos (dados referentes 3 contratagio)

A Data de apresentagao da proposta (dia/més/angc) 24/07/2019
B Campina

B Municipio/UF Grande/PB

(ol Ano Acordo, Convencao ou Senlenga Normativa em Dissidio Coletivo PB000070/2019

D N° de meses de execugdo contratual 12

Identificagdo do Servigo

Tipo de servico Unidade de Medida Quantidade total a
contratar
Posto de Vigilancia Armado Diumno, em horario comercial, de segunda a
Posto 1
sexta
1. MODULOS
Mao de Obra
Mao de Obra vinculada é execugdo contratual
Dados para composicao cos cuslos referentes a mao de obra
1 Tipo de Servico Vigiléncia
2 Classificacdo Brasileira de Ocupagées (CBO) 5173-30
3 Salario Normativo da Calegoria Profissional RS 1.058,07
4 Categoria Profissional (vinculada a execucdo contratual) Vigilante
5 Data-base da Categoria (dia/més/ano) 01/03/2019
MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAQ
1 Composigdo da Remuneragao Valor (RS)
A Salario Base RS 1.058.07
B Adicional de periculosidade (30% sobre o Salario Base) RS 31742
c Adicional de insalubridade RS «
D Adicional noturno RS -
E Adicional de Hora de Reducio Noturna RS T
F Adicional de Hora Extra no Fenado Trabalhado RS =
| G Outros (DSR - adicional noturng) RS =
Total de Remuneragao RS 1.375,49
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias
2.1 13° Salario Valor (RS)
A 13° Saldrio RS 114,58
B Féras RS 114,58
B.1 Adicional de Férias RS 38.21
TOTAL RS 267,37

Submédulo 2.2 - Encargos previdenciarios (GPS), FGTS e outras contribuigées

2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes Percentual Valor (R$)
A INSS 20,00% RS 275,10
B SESI ou SESC 1.50% RS 20,63
c SENAI ou SENAC 1.00% R$ 13,75
D INCRA 0,20% RS 2,75
E Salario Educacdo 2,50% RS 34,39
F FGTS 8,00% RS 110,04
G Seguro acidente do trabalho 3,00% RS 41.26
H SEBRAE 0.60% RS 825
TOTAL 36,80% RS 506,17
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios
2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS$)
A Transporte RS 94,92
B Auxilio-Refeicao/Alimentagao RS 280,40
c Assisténcia médica e familiar RS -
D Qutros (seguro de vida, invalidez e funeral) RS 11,54
Total de Beneficios mensais e diarios R$ 396,86
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e didrios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais ¢ Didrios Valor (RS)
2.1 13° (décimo terceiro) Salrio, Férias e Adicional de Férias RS 267,37
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicées RS 506,17
23 Beneficios Mensais e Diarios RS 396,88
TOTAL RS 1.170,40 |

Rua: Auta Leite, 314 Bela Vista - Campina Grande/PB
FONE: (83) 3322-2503
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MODULO 3: PROVISAQ PARA RESCISAD

3 Provisdo para Rescisio Valor (R$)
A Aviso prévio indenizado RS 9,03
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado RS 0.72
c Multa do FGTS e Contribuicéo Social do aviso prévio indenizado RS 023
D Aviso prévio trabalhado RS 41,69
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicdes sobre aviso prévio trabalhado | RS 15,34
F Multa do FGTS e Contribuicao Social do aviso prévio lrabalhado RS 1.04
TOTAL RS 68,05
MODULO 4: CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédule 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais
4.1 Substituto nas Auséncias Legais Valor (R$)
A Substituto na cobertura de Férias R§ 70.72
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais RS 18,58
€ Substituto na cobertura de Licenca patermnidade RS 1.53
D Substituto na cobertura de Auséncia por Acidente de trabalho RS 5,87
E Substituto na cobertura de Afastamento matemnidade RS 1.53
F Substituto na cobertura de Auséncia por Doenca RS 35,39
TOTAL R$ 134,62
Submédulo 4.2 - Substituto na Intrajornada
4.2 |Substituto na Intrajornada Valor (R$)
A | Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagao S .
TOTAL RS -
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposigio do Profissional Ausente
4 Custo de Reposigio do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 Substituto nas Auséncias Legais RS 134,62
4.2 Substituto na Intrajomnada RS -
TOTAL RS 134,62
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes 50,00
B Materiais RS -
C Equipamentos RS 198,68
D Qutros (EPI's) RS 35,00
TOTAL R$ 283,66
MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual Valor (R$)
A Custos Indiretos 2,00% RS 60,64
B Lucro 2,00% RS 61.86
Cc Tributos
C.1. Tributos Federais (PIS = 0.61%; COFINS = 2 80%) 3.41% RS 111,37
C.2. Tributos Estaduais (ISS = 5.00%) 5,.00% R§ 163,30
C.3. Tributos Municipais (especificar) 0,00% RS -
TOTAL RS 397,17
Quadro-resumo do Custo por Empregado
Mao-de-obra vinculada & execucdo contratual Valor (R$)
A Médulo 1 - Compasicdo da Remuneragdo RS 1.375,49
B Modulo 2 — Encargos e Benelicios Anuais, Mensais e Diarios RS 1.170,40
[+ Modulo 3 - Provisdo para Rescisao RS 68,05
D Médulo 4 — Custo de Reposicdo do Profissional Ausente RS 13462
E Médulo 5 ~ Insumos Diversos RS 283,66
Subtotal (A+B+C+D) RS 3.032.22
F Médulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro RS 397.17
G Valor Total por Empregado RS 3.429,39
Valor Total do Posto R$ 3.429,39
Campina Grande/PB, 24 de julho de 2019.
o
&md’iaISerrano
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Fone: (83) 3322-5802
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A
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA PARAIBA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO

REF.: PREGAO PRESENCIAL SRP N° 009/2019
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1538/2019-3

QUADRO RESUMO DOS CUSTOS MENSAL E ANUAL ‘

: = Valor Mensal |
Item Especificagdo Postos por Posto Valor Mensal Total| Valor Anual Total i
Posto de Vigilancia armada, 24 horas, ‘r;
01 |de segunda a domingo. Para a sede da 01 R$ 15.087,00 | RS 15.087,00 | R$ 181.044,00 il
DPE/PB. '
Posto de Vigilancia armada, horario
comarcial, de:seguida a sexls. Para o 01 RS 343987 | RS 343987 | RS 41.278.44
Nucleo de Atendimento em Jodo
o Pessoa da DPE/PB.
2 |Posto de Vigilincia armada, horario
comercial, de segunda a sexta. Pa
Sz il SR e shiln: Famio 01 R$ 342039 |R$ 342039 | RS  41.15268
Nucleo de Atendimento em Campina
Grande da DPE/PB.
VALOR MENSAL TOTAL DOS SERVICOS R$ 21.956,26
VALOR GLOBAL ANUAL DOS SERVICOS R$ 263.475,12
Campina Grande/PB, 24 de julho de 2019.
Cfaud?alSenuno
53 SEGURANGA DE VALORES EIRELI
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A
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA PARAIBA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAQ

REF.: PREGAO PRESENCIAL SRP N° 009/2018
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1538/2019-3

PLANILHA DE ORGAMENTO UNIFORME POR EMPREGADO

; AT _— Custo Mensal
2 Quantidade Prego Médio | Prego Médio il
Deacrigae por ano Unitario (R$) Total (RS) por Er?;;_-grado :I
Calca 2 R$ 60,00 RS 120,00 RS 10.00 \
Camisa manga curta 2 RS 50.00| RS 100.00| RS 8.33
Cinto de nylon 1 RS 22,00| RS 2200| Rs 1,83 i
Jaqueta de frio ou japona 1 RS 50,00 | RS 50,00| RS 4,17
Quepes boné c/ emblema 1 R$ 20,00 | RS 20,00 RS 1,67
Capa de chuva 1 R$ 60,00 | RS 60,00] RS 5,00
Coturno 2 R$ 108,00 R$ 218,00| RS 18,17
Cracha 1 RS 10,00 | R$ 10,00) RS 0,83
CUSTO TOTAL MENSAL RS 50,00
Campina Grande/PB, 24 de julho de 2019.
Moo
Cﬁzudi'a’Smno
93 SEGURANGA DE VALORES EIREL!
Fone: (83) 3322-5802
B ) 4 (\))%
Rua: Auta Leite, 314 Bela Vista - Campina Grande/PB www.5ssegurancadevalores.com.br
FONE: (83) 3322-2503 7 6 Sssegurancadevalores



ﬂ‘ﬂ‘ss DESDE 2012
' ' Seguranca de valores

e ) Fis. 290
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA PARAIBA pe
COMISSAOC PERMANENTE DE LICITAGAO \ss.

REF.: PREGAO PRESENCIAL SRP N° 009/2019 Ny avd?
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1538/2019-3 I

PLANILHA DE ORCAMENTO EPI's

Descricao Quantidade| Prego Médio Preg¢o Médio |Custo Mensal por
A por ano Unitario (R$) Total (R$) |Empregrado (R$)
Capa para colete balistico 2 RS 60,00| RS 120,00| RS 10,00
Placa balistica (colete) 1 RS 600,00 | RS 600,00| RS 25,00
CUSTO TOTAL MENSAL RS 35,00 !
PLANILHA DE ORCAMENTO EQUIPAMENTOS

Descrico Quantidade| Prego Médio Prego Médio |Custo Mensal por
por ano Unitario (R$) Total (RS) Empregrado (R$)
Cinto com coldre e baleiro 1 R$ 45,00 | RS 45,00] RS 375
Cassetete 1 R$ 30,00| RS 30,00| R$ 2,50
Revdlver calibre 38 1 R$ 2.000,00| R$ 2.000,00| R$ 83,33
Munigéao sobressalente (03x capacidade) 18 RS 650 | RS 117,00 R$ 975
Lanterna tatica 1 R$ 40,00 | R$ 40,00| RS 3,38
Porta cassetete 1 R$ 20,00| R$ 20,00| RS 1,67

Radio de comunicagdo com bateria
1 R$ 1.000,00| R$ 1.000,00| RS 83,33

sobressalente
Distintivo tipo broche 1 RS 22,00| R$ 22,00| RS 1.83
Apito com cordao 1 RS 20,00 | R$ 20,00| RS 1,67
Livro de ocorréncia 1 RS 25,00| RS 25,00 R$ 4,17
Algemas 1 R$ 20,00| RS 20,00] R$ 3,33
CUSTO TOTAL MENSAL RS 198,66 ©

Campina Grande/PB, 24 de julho de 2019.
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Rua: Auta Leite, 314 Bela Vista - Campina Grande/PB
FONE: (83) 3322-2503

>

LC 123/2006 %, .)'t'b
Art. 18, § 59-C, Inciso VI ‘.'\ 5 &Y,
§5°C Sem prejuizo do disposto no § 1¢ do art. 17 desta Lei C , as ati de p de servigos seguintes serdo tributadas na forma do Anexc =T - N2
IV desta Lel Complementar, hipdtese em que néo estard inc.iulda no Slmples Nacional a :onmwwéo prwlsu no inciso VI do caput do art. 13 desta Lel —————
Complementar, devendo ela ser recolhid a do prevista para os demais ou
VI - servigo de vigildncia, limpeza ou cnnserv:cic
ANEXO IV DA LEI COMPLEMENTAR N 123, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2006
(Redacdo dada pela Lei Complementar n® 155, de 2016) Produgao de efeito
(Vigéneia: 01/01/2018)
Aliquotas e Partilha do Simples Nacional — Receitas decorrentes da prestacio de servigos relacionados no § 5°-C do art. 18 desta Lei Complementar
Receita Bruta em 12 Meses (em RS) Aliquota Valor(ahDedE b Competéncia 05/2019
1* Faixa Até 180.000,00 4,50% - 5 5 SEGURANCA DE VALORES EIRELI
2" Faixa De 180.000,01 a 360.000,00 9,00% 8.100,00 RTB12 - 51 Faixa RS 238161815
3" Faixa De 360.000,01 a 720.000,00 1020% | ' 12.420,00 Aliquota 22,00%
4" Faxa De 720.000,01 a 1.800.000,00 _14, 00% ' 59.780,00 Valor 2 Deduzir RS 183.780,00
5° Fana De 1.800.000,01 2 3.600.000,00. 1" 22.00% 0,00 | Aliquota Efetiva 14,28%
&° Faixa De 3.600.000,01 a 4.800.000,00 33.00% 828.000,00 IRP) 2,91%
_— (=18 2,97%
£ Percentual de Reparticao dos Tributos COFINS 2,80%
IRPJ CSLL Cofins Plstp_ﬁp 1SS {4 PIS/PASEP 0,61%
1 Faixa 18,80% 15,20% AT67% 3,83% 44.50% 155 5,00%
2* Faia 19,80% 15,20% _2055% 4,45% 40,00%
3* Faixa 20.80% 1520% 19.73% 427% mm
4.45%
(") © percentual efetivo méama devido o ISS serd de 5%, transferindo-se am.dﬂmp porcianal, aos tributos is da mesma faixa de receita
bruta anual Smdoasslm,_nasffaha. qundn_aallqrmetemforsupeﬁora 12,5%, a reparticao sera. :
Faixa ~ IRPJ CSLL _Cofins _PiS/Pasep 1SS
| Aliquota %
" o : KR fva — 5% (Almmefaﬂva- Allquota efetiva ~ |Percentual de.
57 Faixa, comaliquota afahva_ : superior a 12,5% xmmﬁﬁ) (Aliquota efetiva — 5%) x 32,00% 5%)%30,13% 5%) x6,54% fIBSIim om 5%
Serrano
Comercial / Licikacbos
53 SEQURANGA DE VALORES EIRELI
Fone: (83) 3322-5802
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‘. .IMPLES Programa Gerador do Documento de Arrecadagdo -
do Simples Nacional - Declaratdrio

HACIONAL

Declaragdo Original

Periodo de Apuracgdo: 01/06/2019 a 30/06/2019

1. Identificagdo do Contribuinte

CNPJ Matriz: 17.310.402/0001-95

Nome empresarial:

Data de abertura no CNPJ: 17/12/2012

Optante pelo Simples Nacional: Sim

Regime de Apuracgdo: Competéncia

N° da Declaragédo:

17310402201906001

1.1 CNPJ das filiais presentes nesta declaragdo:

Nenhuma

55 SEGURANCA DE VALORES EIRELI

2.Apuragdo do Simples Nacional

2.1 Discriminativo de Receitas

Total de Receitas Brutas (RS$) Mercado Interno | Mercado Externo Total
Receita Bruta do PA (RPA) - Competéncia 278.153,20 0,00 278.153,20
Receita bruta acumulada nos doze meses anteriores
a0 PA (RBT12) 2.381.618,15 0,00 2.381.618,15
Receita bruta acumulada nos doze meses anteriores
ao PA proporcicnalizada (RBT12p)
?gg;?ta bruta acumulada no ano-calendiario corrente 1.434.036, 90 0,00 1.434.036,90
?;g:;?a bruta acumulada no ano-calendario anterior 1.985.039,87 0,00 1.985.039,87
Limite de receita bruta proporcionalizado 4.800.000,00 4.800.000,00
2.2) Receitas Brutas Anteriores (R$)
2.2.1) Mercado Interno
01/2018 176.602,29(02/2018 152.394,99(03/2018 146.957,46|04/2018 141.675,34
05/2018 141.675,34(06/2018 115.156,13|07/2018 123.471,05|08/2018 136.562, 7L
09/2018 182.459,69(10/2018 174.782,95|11/2018 164.933,48(12/2018 328.368,44
01/2019 151.823,21/02/2019 226.587,77/03/2019 197.624,59(04/2019 293.442,15
05/2019 286.405,98 i
2.2.1) Mercado Externo
01/2018 0,00(02/2018 0,00]03/2018 0,00/04/2018 0,00
05/2018 0,00|06/2018 0,00[07/2018 0,00/08/2018 0,00
05/2018 0,00[10/2018 0,00|11/2018 0,00(12/2018 0,00
01/2019 0,00[02/20189 0,00/03/2019 0,00/04/2019 0,00
05/2019% 0,00
2.3) Folha de Saldrios Anteriores (R$)
v
’Nenhuma
o
2.4) Fator r
Fator r = N3o se aplica .
9 & A

2.5) vValores Fixos

|Néo se aplica

106 r Redumde dharpuiacdd7310402201906001
Autenticagdo: 17337.31633.04000.02898

Nimero do Recibo:

01.07.19198.0142651-9
Pagina 1




Receita Bruta Auferida (regime competéncia)

Valor Devido do Principal

278.153,20 23.837,84

2.7) Informagdes da Apuragdo por Estabelecimento

CNPJ Estabelecimento: 17.310.402/0001-95

Municipio: CAMPINA GRANDE UF: PB
Sublimite de Receita Anual (R$): 3.600.000,00 Impedido de recolher ICMS/ISS no DAS: Nio
Prestagdo de Servigos, exceto para o exterior - Sujeitos ao Anexo IV, com
retencdo/substituicdo tributdria de ISS
Receita Bruta Informada: R$ 278.153,20
Valor devido por tributo (RS)
IRPJ CSLL COFINS PI1S/Pasep INSS/CPP ICMS IPI ISS Total
7.469,19 7.628,11 7.183,13 1.557,41 0,00 0,00 0,00 0,00 23.837,84
Parcela 1: R$ 278.153,20
Totais do Estabelecimento
Valor Informado: 278.153,20
Total devido por tributo (R$)
IRPJ CSLL COFINS PIS/PaSep INSS/CPP ICMS IPT ISS Total
7.469,19 7.628,11 7.183,13 1.557,41 0,00 0,00 0,00 0,00 23.837,84
2.8) Total Geral da Empresa
Valor devido por tributo (RS)
IRPJ CSLL COFINS PIS/Pasep | INSS/CPP ICMS IPI Iss Total
7.469,19 7.628,11 7.183,13 1.557,41 0,00 0,00 0,00 0,00 23.837,84

3. Informagdes da Recepgdo da Declaracgio

Data e hordrio da transmissdo da Declaracido:

Nimero do Recibo:
Autenticagio:

Nimero da Declaracdo:

01.07.19198.0142651-9
17337.31633.04000.02898

17310402201906001
Autenticagdo: 17337.31633.04000.02898

é"

Nimero do Recibo:

17/07/2019 13:26:53

01.07.19198.0142651-9
Pagina 2




&IIMPLES

HACIOMNAL
RECIBO DE ENTREGA DA APURAGCAO NO PGDAS-D

Declaragdo Original

1. Informagdes do Contribuinte Ll

Nome Empresarial CNPJ da Matriz

58 SEGURANCA DE VALORES EIRELI 17.310.402/0001-95 j
Data da Abertura no CNPJ Optante pelo Simples Nacional i
17/12/2012 Sim ?

CNPJ das filiais presentes nesta declaragdo

Nenhuma .

2. Resumo da Apuragdo
2.1 Apuracdo no Simples Nacional

Periodo de Apuracdo Numero da Apuracgio Receita Bruta Auferida Valor Devido do
Principal
06/2019 17310402201906001 R$ 278.153,20 RS 23.837,84

3. Informacdes da Recepcio da Apuracdo no PGDAS-D

Data e Horario da Transmissdo (Data e Hordrio de Brasilia)

17/07/2019 13:26:53

CPF do Responsavel

025.176.644-63

IP do Usudrio

187.64.1.80

Nimero de Série do Certificado Digital

67F3 0D62 DCA5 4944

Nimero do Recibo

01.07.19198.0142651-9

Autenticacgdo

17337.31633.04000.02898




MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE
SECRETARIA DE INSPECAO DO TRABALHO - SIT
DEPARTAMENTO DE SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO - DSST
Coordenacao do Programa de Alimentagao do Trabalhador - COPAT
Programa de Alimentacao do Trabalhador - PAT |
(Lei n° 6.321/76) |

COMPROVANTE DE INSCRIGAO DE PESSOA JURIDICA BENEFICIARIA

Inscrigdo no PAT: Data Inscrigéo: CNPJ/CEL: ;
2133733 10/11/2014 17310402000195 |
Razdo Social:
55 SEGURANCA DE VALORES EIRELI |
Enderego: ]
RUA AUTA LEITE
Bairro: UF: Cidade: CEP;
BELA VISTA PB Campina Grande 58428-745
DDD: Telefone:
83 33225802

Total de Trabalhadores: 15 Total de Beneficios: 15

Qt/Dia Refei¢des Fornecidas
Almogo Jantar Desjejum Merenda Refei¢cdao Noturna
7 T 0 0 0

Modalidade do Servigo de Alimentagio

Servigo Proprio 0% Cestas de Alimentos 0%
Refeicdes Transportadas 0% Refeigao-Convénio 0%
Administracao de Cozinha 0% Alimentagao-Convénio 100 %

Numero de Trabalhadores Beneficiados por UF

Empresa CNPJ UF QT. Trabalhadores
Matriz 17310402000195 PB 15
Empresas Fornecedoras
Registro Razao Social UF Modalidade
080029457 SODEXO PASS DO BRASIL SERVICOS E COMERCIO S.A. PB Alimentacgdo-Convénio
Nutricionista
Faixa Salarial Até 5 SM Acima de 5 SM
15 0
Responsavel pela Inscrigio E-mail
ELCIONEIDE FONSECA DOS SANTOS 5ssegurancapb@gmail.com
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PAG : 0001
COMPROVANTE DE DECLARACAO DAS CONTRIBUICOES A RECOLHER A PREVIDENCIA SOCIAL E A OUTRAS ENTIDADES E FUNDOS POR FPAS
EMPRESA
N° ARQUIVO: EvVhgXnPBst0000-9
EMPRESA: 5S SEGURANCA DE VALORES EIRELI N° CONTROLE: H3hXSpuEjcP0000-0 INSCRICAO: 17.310.402/0001-95
COMP: 06/2019  COD REC: 150 COD GPS: 2100 FPAS: 515 QUTRAS ENT: 0000 SIMPLES: 1 ALIQ RAT: 3,0 FAP: 1,00 RAT AJUSTADO: 3,00
TOMADOR /OBRA : INSCRIGAO:
LOGRADOURO: ALTA LEITE 314 777 7 oo ms=ssssooooooo-meoooooo- BAIRRO: BELA VISTA CNAE PREPONDERANTE: 8011101
CIDADE: CAMPINA GRANDE UF: PB CEP: 58428-745 TELEFONE: 0833-33222503 CNAE: 8011101
APURACAO DO VALOR A RECOLHER:  ~~~7"""=====-==-- sis 7777 620 T TT7% 744 77979 T TTTTTTT TOTAL
SEGURADO
Empregados/Avulsos 9.509, 97 0,00 0,00 0,00 9.509,97
Contribuintes Individuais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
EMPRESA
Empregados/Avulsos 23.686,07 0,00 0,00 0,00 23.686,07
Contribuintes Individuais 600,00 0,00 0,00 0,00 600,00
RAT 3.552,84 0,00 0,00 0,00 3.552,84
RAT - Agentes Nocivos 6.919,46 0,00 0,00 0,00 6.919,46
Valores Pagos a Cooperativas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Adicional Cooperativas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Comercializagdo Producgido 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Evento Desportivo/Patrocinio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECOLHIMENTO COMP ANT - VALOR INSS 4 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) Retengdo Lei 9.711/98 30.596,89 0,00 0,00 0,00 20.596,89
(-) sal. Familia/Sal. Maternidade 282,99 0,00 0,00 0,00 282,99
(-) Compensacido 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VALOR A RECOLHER - PREVIDENCIA SOCIAL 13.388,46 0,00 0,00 0,00 13.388,46
OUTRAS ENTIDADES ~ 777" 77 Tmomossmso-e- o,00 T TTTTT%l00 T T T TTTTT 0,00 7777 0,00 7 0,00
;EE:’RECOLH COMP ANT - VALOR OUT ENTID 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VALOR A RECOLHER - OUTRAS ENTIDADES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL A RECOLHER  ~~ -7 77777TTTeos 13.388,46  o.00 7~ 0,00 - 0,00 13.388,46
é/% 141 0= valoves d8 Talcngao, malfric-fanilia/sRliticaRtEritais & Cmpeiatis Ao s T S S T RS T e e R e

A DECLARACAO DE DADOS CONSTANTES DESTA GFIP E DO ARQUIVO SEFIP CORRESPONDENTE A CONTRIBUIGAO PREVIDENCIARIA, EQUIVALE A CONFISSAO DE
DIVIDA DOS VALORES DELA DECORRENTES E CONSTITUT (EM)CREDITO(S) PASSIVEL(IS) DE INSCRIGAO EM DIVIDA ATIVA, NA AUSENCIA DO OPORTUNO
RECOLHIMENTO OU PARCELAMENTO,E CONSEQUENTE EXECUCAO JUDICIAL NOS TERMOS DA LET No 6.830/80.

O EMPREGADOR/CONTRIBUINTE, RENUNCIANDO EXPRESSAMENTE A QUALQUER CONTESTAGAO QUANTO AO VALOR E PROCEDENCIA DESTA DECLARACAO/DIVIDA,

SUME INTEGRAL RESPONSABILIDADE PELA EXATIDAO DO MONTANTE DECLARADO E CONFESSADO, FICANDO, ENTRETANTO, RESSALVADO A SECRETARTA DA RECEITA

FEDERAL DO BRASIL O DIREITO DE APURAR, A QUALQUER TEMPO, A EXISTENCIA DE OUTRAS IMPORTANCIAS DEVIDAS NAO INCLUIDAS NESTE INSTRUMENTO,
% AINDA QUE RELATIVAS AO MESMO PERIODO.

O EMPREGADOR/CONTRIBUINTE RECONHECE QUE A PRESENTE CONFISSAO DE DIVIDA NAO OBRIGA A SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL A EXPEDIR
DOCUMENTO COMPROBATORIO DA INEXISTENCIA DE DEBITO, SALVO SE SEU CREDITO FOR GARANTIDO NA FORMA DOS ARTS. 258 E 259 DO REGULAMENTO DA
PREVIDENCIA SOCIAL, APROVADO PELO DECRETO 3.048, DE 12/ 1999, E ALTERACOES POSTERIORES. : s




